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職場内に溢れる紙文書などのデータ化は職場のIT化を進めるための有効な方法となります。また、そのデータをクラウ
ド環境で共有することで、場所を問わない働き方も可能になります。地震や大雪などで出勤ができない場合や、出勤にリ
スクが伴う場合、時間がかかってしまう場合に、在宅で仕事を行える環境を整えておくことで、仕事をストップすること
なく続けることも可能になります。さらに、2022年1月の電子帳簿保存法改正により、電子帳簿保存の利用が広がると
想定され、職場の管理体制の強化も急務となります。
本セミナーでは職場のペーパーレス化・デジタル化の進め方と、効果を発揮した事例、未来の働き方・環境についてお

伝えいたします。事例紹介では、オフィスのペーパーレス化をきっかけに6期連続の赤字からV字回復をとげ、その後5期
連続の黒字化を達成した徳島合同証券株式会社　代表取締役社長　泊　健一　氏、また2016年に厚生労働大臣表彰　輝
くテレワーク賞に選ばれた㈱ダンクソフト社員の方にご登壇いただきます。
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成功事例に学ぶ！


