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②部下は「肩書き」ではなく、あなたの「人間力」についてくる

⑫仕事が3倍速くなる!「段取りと時間管理術」

⑳やる気と成果を出すための

「営業の基本」徹底セミナー

⑯新任経理担当者の基礎実務講座

⑪生産性アップにつながる

実践ビジネスコミュニケーション術

⑰労務管理の実践講座

③部下育成と指導力を高めるコーチング研修

⑭ビジネスマナーの“振り返り”

実践講座

㉓ヒューマンエラーの原因と対策方法

①

社⾧の右腕になる

役員・経営幹部の

役割と仕事

⑱経理担当者ステップアップ講座

⑤現場リーダーのワンランク上の仕事術

⑬電話応対スキルアップ講座≪基本編/クレーム編≫

⑥プレイングマネジャーとしての課⾧の役割と

部下育成の本質

⑧

入社３年目までに身に付け

る!仕事の基本８ヶ条

⑲給与計算と社会保険の基礎実務講座

⑦女性リーダー育成講座

⑨

３～８年社員のための

「仕事力向上」講座

㉒新規開拓を成功させる!７つのマインドとクロージングの技

㉔製造業向け品質向上研修

⑮業務がはかどる!簡潔で要点をまとめた「伝え方」講座

資格講座（資格の大原）・通信教育講座（日本能率協会）

パソコン教室

㉑粗利益を高める営業マンに導くセミナー

～ 元キーエンストップ営業マンが教える３つの原理原則 ～

➉役員・管理職に

必須の法律知識と

コンプライアンス

A:営業社員入門

C:ものづくり基礎

D:短期パソコン

B:製造部門基礎

④問題の発見と問題解決力強化講座


